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入社式1日目 座学研修

9:15～ 敬友会理念
11:59 介護保険制度など

9:00～ 研修開始
日程説明
常務理事挨拶

12:00～ 昼食・休憩
12:59

18:00  終了
１日目は、座学メインの研修でした

入社式２日目 実技研修

14:45～ 実技研修
16:45 （持ち上げない介護実技実践）

13:30～ 車椅子研修（講義・体験）
14:30

16:45～ 高齢者の特徴
17:15 観察の視点について

理学療法士の講師から、車椅子のしくみについての
説明を聞き、実際に車椅子に乗って体験をしました。

２人１組で、車椅子に乗る側と押す側
になり、重さや速さ、段差を実感して
いただきました。

段差移動は、とても難しそうでしたが、
コツを教えてもらい、安全に移動が
出来るようになりました。

👈こちらは、送迎車への乗降時の
使用方法をを説明している様子です。

18:00 終了 新入社員の皆さん、大変お疲れさまでした！！

新卒者研修では、入社５日間研修に加え定期的な研修
カリキュラムを考え実施しています。
その他、新社会人としての不安や悩みなどを聞く機会を、
設けており、しっかりサポートをしております。

今後、業務を行ううえで重要な各種マニュアル（感染症
予防・身体拘束・虐待・介護事故防止）について、各社
内講師から説明を聞き、その後DVDを見たり、簡単なト
レーニングを実施しました。

令和３年４月１日・２日 ２日間開催

入社式は、法人内の全事業所から入社された職員が集
まります。初めてお会いする職員が多いため、皆さん

大変緊張されている様子でした💦

今年度の接遇講座では、新卒者と中途者で、
カリキュラムを一部変更し、新卒者専用研修（電話対応
・来客時の対応。職場の就業ルールについて・SNSの使い方）
を実施しました。

13:00～ 接遇講座
17:59 就業規則

規定など

9:00～ 研修開始
12:30 就業にあたり重要な

各種マニュアル説明

12:30～ 昼食・休憩
13:30

17:15～ 感染予防対策
17:45

【持ち上げない介護研修とは？】

身体の仕組みを理解し、自然な人の動きを学ぶことで
介助に活かしていただくことを目的とした研修です。

スライディンググローブを使用することにより、介護
者の腰痛予防やご利用者の能力を維持することができ
ます！

👈こちらは、先に講師が身振り手振りを交えながら
実践し、説明している様子です。

今回の入社式研修より、着任後にすぐ実践できるように、
個人用感染防護服着脱についての研修を追加いたしました。

防護服は脱ぎ方を間違えると、
感染予防の意味がなくなります。

感染者に触れた部分は、ウイルスに
汚染されています。見えなくても
べったりウイルスや細菌が付いて
います。脱ぐ時にウイルスが付いた
部分を手で触れたら、その手から
さらに感染が広がります。
脱ぎ方がとても重要となります。

正しい防護服の着脱方法を講師が
実演しながら説明いたしました。

～新卒採用者・中途採用者 合同入社式を行いました～

２０２１年４月は、新卒採用２名・中途採用
11名、計13名の新入社員が入社いたしまし
た♬１日目は座学研修、2日目は実技研修を
いたしました♪２日間の流れをご覧ください。

入社式１日目の昼食は、ほんの気持ちではございます
が、お祝い御膳をご用意しております。
休憩時間には、職員さん同士で会話をされて、

とても和やかな雰囲気でした😊


